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La Spreafico di Dolzago - leader nella distribuzione di frutta e verdura - non ha mai smesso di lavorare

«La sicurezza da noi e ai livelli piu alti»

DOLZAGO (gcf) E una delle aziende
leader in Italia nella produzione e
distribuzione di frutta e verdura. Nei
suoi 8 stabilimenti e 12 aziende agri-
cole, con 700 ettari di proprieta, la-
vorano pil di 250 dipendenti. Nella
sede di Dolzago, inoltre, I'azienda si
popola ancora di piit nei momenti
pill importanti dell’anno dove si re-
gistrano tra le 250/300 persone in
piu che collaborano in diversi re-
parti come logistica, movimentazio-
ne e trasporti.

Ogni anno Spreafico distribuisce
ben 300 mila tonnellate dj frutta e
verdura e nonostante I'emergenza
COVID-19 gli uffici e il magazzino
Spreafico di Dolzago e in Italia, non
hanno mai smesso di lavorare con-
fermando la propria operativita in
un momento in cui la distribuzione
di beni di prima necessita era di-
ventata un impegno fondamentale
per la societa.

Limpresa, che fa della qualita una
delle sue stelle polari, non ha mai
sottovalutato la sicurezza dei propri
collaboratori. Anzi... «Abbiamo
gortato la sicurezza ai livelli piti alti

n dai primi segnali di questa dram-
matica pandemia - ci ha confidato
Mauro Spreafico, 52 anni, rappre-
sentante della seconda generazione
della famiglia proprietaria del co-
losso di Dolzago - Siamo abituati ad
usare i Dispositivi Medici, soprat-
tutto laddove trattiamo la quarta
gamma di frutta, dove dobbiamo
garantire i massimi standard igie-

nico-sanitari. Il nostro primo pen-
siero é stato quello di tutelare tutti i
nostri collaboratori ai quali, quo-
tidianamente, consegniamo ma-

- scherine, guanti e occhiali. All'in-

gresso proviamo la febbre a tutte le
ersone e abbiamo riorganizzato il
avoro in modo da evitare assem-
bramenti anche nei locali- comuni
come mensa e spogliatoi. Sanifi-
chiamo gli ambienti di lavoro al-
meno due volte al giorno per ga-
rantire ai nostri dipendenti e col-
laboratori di operare in condizioni
di massima sicurezza, Abbiamo fa-
vorito, laddove possibile, lo smart
working e interrotte le trasferte. Nel
rispetto degli standard certificativi
dei nostri magazzini abbiamo prov-
veduto a riunire subito il Comitato
di crisi e costituire il Comitato di
Sorveglianza in cui sono stati coin-
volti i dipendenti piui attenti per
supportarci nel monitorare il rispet-
to delle nuove regole e i protocolli».
Spreafico € uno dei partner prin-
cipali nel mondo della grande di-
stribuzione organizzata, nel merca-
to tradizionale e del settore horeca.
State lavorando a pieno regime?
«Il momento che stiamo vivendo
& molto delicato: le diverse realta
con le quali ci relazioniamo quo-
tidianamente hanno avuto reazioni
differenti. In alcuni casi i consumi
sono rallentati, spostandosi su di-
versi canali, ad esempio: la chiusura
di scuole, ristoranti e altri servizi ha
inevitabilmente rallentato le nostre

collaborazioni in questo settore ma,
dall’altra parte, sono aumentate le
consegne per la GdO, soprattutto
nei supermercati di prossimita. La
collaborazione e I'impegno quoti-
diano di tutti, ci hanno permesso di
raggiungere risultati in linea con i
quelli ottenuti lo scorso anno».

L'azienda di Dolzago offre una va-
sta gamma di frutta e verdura ma e
nota soprattutto per banane, kiwi e
pere, frutta esotica e per la pro-
duzione di quarta gamma, cioe frut-
ta tagliata e macedonia. Producen-
do molta frutta avete problemi conil
personale stagionale?

«Coltiviamo pere e kiwi nelle
aziende agricole di proprieta in
Emilia e nel Lazio, dove ci avvaliamo
di collaboratori stagionali durante il
periodo della potatura delle piante e
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Mauro Spreafico, 52 anni,
rappresentante della secon-
da generazione della fami-
glia proprietaria del colosso
di Dolzago

la raccolta della frutta. Queste at-
tivita avvengono tra luglio e novem-
bre e per questo motivo ora stiamo
lavorando senza riscontrare critici-
ta. Siamo consapevoli, pero, che vi
sono altre realta, soprattutto del set-
tore della verdura, che stanno ri-
scontrando problemi nel reclutare
personale. Questa situazione com-
porta una fisiologica diminuzione di
prodotto raccolto che, sfortunata-
mente, non viene poilavorato e por-
tato nei negozi».

1l giudizio sul Governo & sospeso.
«I provvedimenti restrittivi adottati
sono stati opportuni per evitare il
diffondersi xfel contagio ma il pro-
lungarsi della fase lockdown rischia
di mettere a serio rischio alcune
realta industriali e commerciali. Sa-
rebbe opportuno far ripartire le at-

tivitd, pur con tutti i protocolli di
sicurezza del caso. L'economia, og-
gi, si sta fermando e siamo con-
sapevoli che la ripartenza non sara
né semplice né veloce...».

Le aspettative per il futuro sono
prudenti. «Si vedono i primi segnali
di difficolta. Le aziende dovranno
far fronte alla mancanza diliquidita,
quelle ¢che hanno margini risicati
sono destinate a soffrire, al pari di
quelle poco capitalizzate o che re-
centemente hanno fatto investi-
menti importanti. I consumi sono
destinati a contrarsi ancora per
qualche tempo, ma pian piano ri-
prenderanno soprattutto se verran-
no introdotte agevolazioni per far
ripartire I'economia; ma voglio re-
stare ottimista. Come aziende, ab-
biamo le capacita e la possibilita di
riorganizzare il nostro modo di la-
vorare per adattarci alle nuove esi-
genze, necessita e abitudini che i
consumatori e i clienti ci richiede-
ranno».

Anche la Spreafico & stata in pri-
ma linea sul fronte della solidarieta.
«Abbiamo donato alla Protezione
civile prodotti alimentari per aiutare
soprattutto le famiglie bisognose.

Inoltre, grazie anche al sostegno e
alla generosita dei nostri dipenden-
ti, settimana prossima l'azienda do-
nera dei Dispositivi di protezione
individuale come mascherine e ca-
mici monouso per il personale me-
dico diun ospedale bergamasco che
ha difficolta a reperire il necessario
per aiutare i pazienti ricoverati. Sia-
mo tutti uniti in questo periodo do-
ve stiamo riscoprendo I'importanza
di valori profondi e concreti come la
solidarieta e il piacere di aiutare chi
& piu debole, valori che speriamo di
coltivare anche una volta .lasciato
alle spalle questo bruttc momen-
to».



