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«Mercato dell’

E giunto il momento

ella cooperazione» :

Patto tra aziende. H' presidente di Autotorino, Vanini
«| nuovo paradigma mette fine alla competizione
Ora nuove regole comuni che facciano vincere tutti»

SONDRIO

STEFANO BARBUSCA

z . Passare dalla compe-
t1z1one allacooperazionetrale
aziende. Con quest’obiettivo il
Gruppo Autotorino, attivo in
52 sediin 5 regioni (Piemonte,
Lombardia, Veneto, Frifili-Ve-
nezia Giulia ed Emilia-Roma-
gna), ha partecipato conicon-
tributi del presidente Plinio
Vanini e del direttore generale
e consigliere delegato Stefano
Martinalli all’Automotive De-
aler Day 2020. Questo evento,
organizzato da Quintegia, & un
appuntamento di riferimento
in Europa tra quelli dedicati
alla distribuzione dell’auto.

Cambi di mercato
Ha visto confrontarsi i princi-
pali attori del settore in
un’edizione interamente digi-
tale sul tema business explo-
rers. Parlando delle sfide che
le aziende del settore affronta-
no quotidianamente su piu
fronti, in un confronto con al-
tre realtd del settore, il presi-
dente Vanini ha sottolineato
come la societd valtellinese
"abbia saputo attraversare i
cambiamenti del mercato del-
I'automotive in Italia, evol-
vendo il proprio modello di
business. Inoltre, ampliando
l'orizzonte del ragionamento
con particolare attenzione al-
lo scenario di settore, ha lan-
ciatounapotenziale rivoluzio-
ne dei paradigmi. «Oggi siamo
arrivati in un tempo in cui oc-
corre un cambio di mentalita

trasversale e passare dalla
competizione alla cooperazio-

netraaziende - haspiegatoVa--

nini -. La filiera dell’automoti-
ve deve adoperarsi per defini-
re nueve regole comuni che
facciano vincere tutti. La coo-
perazione, cambiando pro-
spettiva rlspetto all'utile im-
mediato, puo garantire stabili-
th agli operatori e, quindi, be-
nessere diffuso nel lungo ter-
mine al settore e all’economia,
anche locale». In un anno ca-
ratterizzatodalle ricadute del-
Pemergenza Covid-19, la capa-
cita di reazione € importante.

«Autotorino, da sempre in
continua evoluzione, oggi loe
ancora di pill sotto vari punti
di vista: uno su tutti i 96 pro-
getti apern in azienda. Il no-
stro focus & sui canali digitali,
sempre pill integrati nel mo-
dello d’offertae direlazione,in

«Cisono 96
progetti aperti

in azienda

Il nostro focus

sui canali dlgltah»

l «Mail ruolo
delle persone

e degli showroom
rimane ancora
insostituibile»

cui insostituibile rimane il
ruolo delle persone e degli
showroom. Abbiamo infatti
costruito nel tempo un model-
lo che sibasa suvalori condivi-
si, sull'importanza del rappor-
to con il territorio e sulla for-
mazione». I1 direttore genera-
le e consigliere delegato di
Gruppo Autotorino Stefano
Martinalli ha approfendito il
tema della crescente afferma-
zione delle emissioni obbliga-
zionarie di mini-bond come
fonte di finanziamento anche
per il settore della distribuzio-
ne automobilistica.

Modello organizzativo puntuale
Uno stremento che Gruppo
Autotorino ha utilizzato, da
precursore, nel 2017 e nel
2019, quale strategiaperil pro-
prio piano di sviluppo, a sup-
porto di un importante e co-
stante incremento nel tempo
di sedi, occupazione, fatturato
e volumi di vendita sul territo-
rio.

«Queste scelte - ha affer-
mato Martinalli - ci hanno
portato aun uso virtuoso della
leva finanziaria, accompagna-
to da un modello organizzati-
vo puntuale e trasparente ad
ogni livello della nostra azien-
da. Un’impronta importante
per il nostro sviluppo che ha
voluto focalizzare le risorse
sui veri valori aggiunti al no-
stro core business: le persone,
con le loro intelligenze e capa-
cita, I'innovazione e la qualita
dei servizi».
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