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Imprese con Panima
Un premio etico. |
alla Co.El di Cortesi

Storie aziendali. Dal no alla produzione di armi
allo stop alla banca che vendeva i derivati
Le ragioni del riconoscimento assegnato a Firenze

LECCO
MARIA G. DELLA VECCHIA

= L'etica messa davanti
all'impresa, impegnando
un’intera vita da imprenditore
per diffondere valori e buone
prassi pensando primaal bene
comune che al proprio busi-
ness, riuscendo comunque-a
salvare entrambi e a creare ric-
chezza e crescita.

Per questola Co.El Di Torre
de’ Busi & stata premiata come
“Ambasciatrice dell’economia
civile 2020” venerdi scorso a
Firenze, nella sede di Palazzo
delle Signorie, al Festival na-
zionale dell’economia civile.

Partner del premio sono Fe-
dercasse, Next-Nuova econo-
mia per tutti, Sec-Scuola di
economia civile e Confcoope-
rative.

Il mollificio di Angelo Cor-

B Al Festival
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riconosc¢imento

al mollificio

di Torre de’ Busi

tesi, iscritto in Api Lecco, & sta-
to premiato in sostanza pey
tutte le azioni che dalla sua
fondazione a oggi hanno dimo-
stratounmodoeticodifareim-
presa. Azioni che si riconduco-
no all'esperienza personale di
Cortesi,imprenditore che par-
tecipa da tempo a Sec, che ha
fra i fondatori Stefano Zama-
gni, e che nel gennaio 2019 fa
ha portato a Lecco, nella sede
della Camera di Commercio,
un importante seminario,
“Diamo un’anima alle impre-
se”, promosso dalla Sec e orga-
nizzato con gran parte del si-
stema economico e istituzio-
nale lecchese proprio per di-
scutere su come creare un mo-
dello economico inclusivo ed
equo.

Le ragioni

Sono tante le ragioni per cui
Sec é stata premiata. C'¢ la ri-
nuncia, che risale agli anni Ot-
tanta, a produrre molle desti-
nate al settore delle armi, oltre
alla definizione di tempi di pa-
gamento rispettosi per i forni-
tori e il no detto a commesse
«conpagamentiincivili - affer-
ma Cortesi -, che arrivano da

clienti che hanno famadi paga-
re fra 90 e 120 giorni. Tutto ciod
cifa selezionare clienti e forni-
tori, ma da tempo la nostra de-
cisione e quelladinon lavorare
con aziende lontane dai nostri
principi. Alla stessa stregua -
aggiunge - nel 2010, per le re-
sponsabilita che hanno deter-
minato la crisi econamica del
periodo, abbiamo lasciato
Deutsche Bank perché non
condividevamo il suo modello
di sviluppo legato ai derivati
cheinquel periodo hannofatto
tanto male a tuttoil sistemaso-
ciale ed economico mondiale».

Economiareale

La stessa Co.El. mette le pro-
prie risorse in investimenti di
economia reale e non nella fi-
nanza, cosi come compra ma-
teria prima italiana anche se
costa di piti rispetto a quella ci-
nese e indiana, “perché credia-
mo - continua Cortesi - che
imprese e occupazione vadano
difese comprando prodotti lo-
caliche, se non troviamo in Ita-
lia, cerchiamo al massimo e in
parte in Europa, senza $pecu-
lare in Cina e India per il basso
prezzo. Altrimenti & inutile di-
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re che da noi non c'e lavoro e
poi sicompracinese, facendoci
male da soli perdendo occupa-
zione e facendo crescere la po-
verta”.
Il prodotto italiano costa,
certo, include un costo del la-
* yoro che contempla cose come
ferie, pensione, assistenza sa-
nitaria e molto altro, “ma den-
tro a questo costo - cqpelude
Cortesi - cisono anche tuttele
conquiste sociali fatte in un se-
colo di battaglie sindacali.
Quando compriamo cinese
dobbiamo pensare che cid ci
rende responsabili dell’impo-
verimento del Paese, del venir
meno dell'occupazione, del
fatto che in Italia abbiamo 10
milioni di poveri di cui la meta
in poverta assoluta di eui 1,2
milioni costituita da minori”.

LA PROVINCIA
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Scheda
Principi
diffusi

nelle scuole

«C'@stato unmomento in cui come
imprenditore mi sono chiestose
sarebbe stato possibile fareun'im-
presa profit che fosse anche un'im-
presacivile,emisonorispostodi
si». Angelo Cortesi hainiziatoa
occuparsi di economiacivile
parecchi anni fa, quando erapresi-
dentedell'associazione italianadei
mollifici. Ha partecipato al corsi
della Sec, laScuoladi economia
civile, facendosi promotore di
seminariin tutt'italia. L'vitimo

progetto, in corso, dal titolo “Dia-
moun'animaalleimprese”,fa
parte di un percorso «che sono
orgoglioso diaver pensato, voluto,
organizzatoecheciéutile per
testare lamatricechestaallabase
dellasSec.L'intenzione - conclude
Cortesi - & farlautilizzare da tutti
quei consulenti che stanno accom-
pagnando le aziende verso I'im-
patto socio ambientaledella
propriaattivita». Cortesista
diffondendo questi valorianche
nelle scuole, per spiegare ai ragaz-
zi che «le scelte etiche hannoun
costo che avolte & psicologico,
sociale eanche economico.E
questo @il momentoincuiil nostro
sistemadeve decideredi sostener-
le». MDEL.

————NSRRRRRRRREEEEEEEEEEEE



