Inattesa frenata
de]l’occupazione
“Pagano’ i giovani

Analisi. | dati della Provincia sul mese di marzo
| saldo totale € negativo per 156 posti di lavoro
Le cessazioni tra i 15-24 anni sono state pari al 40%

LECCO
CHRISTIAN DOZIO

: Unafrenata a marzo,
rispetto al mese precedente,
ma in termini di trimestre
landamento dell’occupazio-
ne lecchese e positivo, sem-
pre sul piano congiunturale.
A pagare di pili, anche in que-
storallentamento, sono i gio-
vani, che non solo scontano
un calo di 34 punti negli av-
viamenti al lavoro, ma subi-
scono un aumento di oltre il
40% in termini di cessazioni.

Diverse le criticita

A rilevare I'andamento alta-
lenante dei flussi delle comu-
nicazioni obbligatorie relati-
ve agli avviamenti, cessazio-
ni, proroghe e trasformazio-
ni di rapporti di lavoro & la
Provincia di Lecco, che con i
propri funzionari ha analiz-
zato i trend occupazionali ri-
levando diverse criticita.

Nel rapporto congiuntura-
le, il mese di marzo ha fatto
registrare saldi negativi tra
avviamenti e cessazioni per
uomini (rispettivamente
1.147 e 1.235), donne (729 e
797) e giovani 15-24 anni
(398 e 44\6).

Nel terzo mese dell’anno,
dunque, «il saldo tra avvia-
menti e cessazioni e risultato
negativo (-156 unita), in net-
ta flessione rispetto al saldo
positivo registrato nel mese
precedente (+704). Nello

stesso periodo si é verificata
una riduzione delle proroghe
di contratti (-12% rispetto a
febbraio), mentre solamente
le trasformazioni portano un
segno positivo (+2%) - hanno
evidenziato da Villa Locatelli
-. Particolarmente significa-
tive le riduzioni degli avvia-
menti per le donne (-29%) e
per gliuomini (-20%), a cui si
¢ accompagnata la crescita
delle cessazioni (+14% per le
donne e +17% per gli uomi-
ni)».

In crescita le stabilizzazioni
Questi dati negativi sono sta-
ti solo parzialmente com-
pensati dalla crescita della
stabilizzazione dei contratti,
attestatasi al +3% per le don-
ne e +2% per gli uomini.
Come anticipato, la frena-
ta piti brusca e pero quelladei
giovani, che scontano un calo
anche nelle proroghe con-
trattuali (da 185 a 156, -16%),
ma che registrano un sensibi-

-le aumento delle trasforma-

zioni (da 40 a 51, +28%).
Migliore, invece, la ten-
denza allargando l'analisi al
primo trimestre del 2021. Da
gennaio a marzo si & infatti
rilevato un saldo positivo
consistente rispetto all’ulti-
mo trimestre 2020 (+1.574

_unitd). L'aumento & impor-

tante sia per le donne (+631
avviamenti) che per gli uomi-
ni (+941).

«Tuttavia, anche in questo
caso il numero positivo e
maggiormente influenzato
dal calo delle cessazioni dei
contratti di lavoro (-33%) ri-
spetto agli avviamenti effet-
tuati dai datori di lavoro, che
¢ in territorio negativo
(-11%)».

«Considerato che le proro-
ghe e le trasformazioni sono
in netta decrescita rispetto
all’'ultimo trimestre 2020 (ri-
spettivamente del 25% e
43%), emerge uh quadro di
luci e ombre che 'rispecchia
fedelmente le incertezze sui
tempi di ripresa dei settori
economici pilt colpiti dalla
diffusione del virus Covid-19,
come commercio, turismo e
servizi. Si tratta dei comparti
maggiormente colpiti a livel-
lo locale e nazionale».

Paragone sul 2020

Sempre confrontando i dati
rilevati nel primo trimestre
di quest’anno con quelli del-
P'ultimo trimestre dell’anno
scorso, si nota che l'incre-
mento del saldo tra gli avvia-
menti e le cessazioni di gio-
vani continua a essere positi-
vo (+546 unita, in crescita ri-
spetto alle 215 unita di otto-
bre - dicembre 2020), ma
nello stesso periodo sono in-
vece crollate le proroghe
(-31%) e le trasformazioni
(-37%).
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Sono soprattutto i giovani ad avere i maggiori problemi a mantenere un avoro in questo periodo

Cristina Pagano (Provincia)

«Effetti della pandemia
Male commercio e turismo»

L'andamento occupazionale
resta dunque contrastato, segno
che «gli effetti della pandemia
sono ancora pesanti«echela
campagna nazionale di vaccina-
zione - iniziata alla fine di dicem-
bre 2020 - «<non mostra ancora
ripercussioni positive sugli
indicatori economici e del mer-
cato del lavoro». In particolare,
le difficolta piU consistenti sono
quelle che continuano a gravare
su «quella parte del mondo del
lavoro legata a commercio,
turismo e servizi».

A evidenziare la situazione il
settore Lavoro della Provinciadi
Lecco, diretto da Cristina Paga-

no, che nel fotografare I'anda-
mento dell'occupazione sul
territorio ne ha approfondito le
criticita.

«Le limitazioni per contrastare
ladiffusione della pandemia
hanno ridotto drasticamente il
numero di contratti stagionali,
hanno azzerato l'indotto del
settore sciistico, dove sono stati
persi i guadagni diun'intera
stagione, e hanno influito pesan-
temente sul settore della ristora-
zione e dell'ospitalita alberghie-
ra». Diversa la situazione nel
metalmeccanico, dovei
lockdown hanno prodotto effetti
negativi quasi unicamente nella

primissima fase, amarzo del
2020. L'orizzonte non & comun-
que privo di nubi nemmeno per
questa tipologia di imprese.

«Nei settori dell’industria e del
manifatturiero, che registrano
performance mediamente abba-
stanza positive, gli imprenditori
faticano'ancora ad avere una
buona visibilita sull'andamento
futuro dei mercati, percio privi-
legiano generalmente i contratti
di lavoro a termine o in sommi-
nistrazione a tempo determinato
rispetto a quelli a tempo indeter-
minato». In conclusione, quindi,
«bisognera attendere i dati del
2° trimestre 2021 per valutare gli
effetti della prosecuzione della
campagna di vaccinazione e
delle norme che di recente han-
no allentato le restrizioni alle
attivita e alla mobilita».c. ooz
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