Obbligo di mascherina per chi lavora

Nuovo protocollo del governo per il settore privato, ma nel pubblico restano «raccomandate»

RISTORANT!
ENEGOZI
Le regole
cambiano
solo peri
clienti, che
possono
entrare in bar,
ristoranti e
negozi senza
green pass e
senza
mascherina.
Per baristi,
COMMEesse e
cameriere
resta l'obbligo
delle
mascherine
fino alla fine
di giugno,
Cosi come per
. Uffici, aziende -
e per tutti i
lavoratori del
settore
privato. La
scelta non
spetta piu,
come stabilito
pochi giorni
fa, al datore
di lavaro
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@ E come puntualmente accade
da due anni a questa parte, non
¢’é decisione anti Covid senza
che ne segua una correzione di
rotta. Accade anche con le nuo-
ve misure di allentamento sulle
mascherine. La scorsa settima-
na il governo ha deciso di elimi-
narne I'obbligo su larga scala e
ha decretato che nelle aziende
private sta ai vertici decidere se
imporle o meno ai dipendenti.
Ora le cose cambiano.

IL PROTOCOLLO

Ieri |'aggiustamento alla linea & ar-
rivato sotto forma di un protocol-
lo che, fino al 30 giugno, obbliga i
lavoratori del settore privato (com-
prese commesse di negozi e super-
mercati) a indossare le mascheri-
ne nelle situazioni a rischio. Cioe
quando non & possibile rispettare
la distanza di sicurezza. E quindi
«in tutti i casi di condivisione de-
gli ambienti di lavoro, al chiuso o
all’aperto» Oppure quando sono
in contatto con i clienti (che inve-
ce gireranno a viso scoperto). Poi
si vedra se proseguire con I'obbli-

go o se smascherare tutti. Il raffor-
zamento a quello che per il gover-
no era solo un «forte suggerimen-
to» & stato firmato dalle parti socia-

li, dal ministero del Lavoro e della

Salute e dall'Inail. A fine giugno si
decidera anche se eliminare alcu-
ne precauzioni che oggi risultano
un po’ obsolete, come gli ingressi
differenziati e la misurazione del-
la temperatura.

LE IMPRESE

Non & solo una questione di sicu-
rezza, ma si tratta anche di non
mandare all’aria tutti i sacrifici fat-
ti finora abbassando la guardia
quando il numero dei contagi
(seppur non preoccupante per la
gravita e i ricoveri) & ancora alto.
Anche negli uffici. Allaluce dei co-
sti che le aziende tutt'ora devono
sostenere a causa della pandemia
e delle assenze dei dipendenti, «®
lmportante mantenere tutte le mi-

sure piltidonee ad evitare il diffon-
dersi del virus - sostiene Unionim-
prese - E importante diffondere
un messaggio positivo alle impre-
se e ai lavoratori di un decisivo
progresso allalotta alla pandemia
grazie ai sacrifici sociali a cui tutti
noi siamo stati sottoposti in ultimi

_anni». In quest’ottica verra chie-

sto anche un proseguimento dello
smart working, soprattutto per i
soggetti deboli, cercando di farlo
diventare «un’ordinaria modalita
di svolgimento».

In realty, nonostante l'allenta-
mento delle precauzioni anti Co-
vid, gia dal primo maggio le azien-
de di Confindustria avevano ricevu-
to indicazione di continuare ad ap-
plicare i protocolli. Anche Confcom-
mercio aveva chiesto di suo il man-
tenimento della mascherina neiluo-
ghi dilavoro fino a giugno. Sceglien-
dola prudenza anche nella mancia-
ta di giorni in cui era facoltativa.

LINEA DELLA PRUDENZA
Sindacati e associazioni
datoriali trovano l'intesa
Regole fino al 30 giugno

CONTINUITA

Nemmeno nei giorni scorsi
aziende e commercianti
hanno allentato le misure

PUBBLICO E PRIVATO

la nuova inversione di rotta
crea sulla carta una differenza
palese tra aziende private e lavo-
ro pubblice, dove la mascherina
& solo raccomandata. Un-dop-
pio binario che ovviamente risul-
ta inaccettabile. «<Non ha senso -
insorge la Cgil - che a seconda
del settore in cui silavorale pre-
visioni sulla sicurezza siano di-
verse». Lasciare che la scelta di
proteggersi il volto o meno sia
facoltativa per chi lavora nel
pubblico non garantisce sicurez-
za né per gli utenti del settore
pubblico né per i lavoratori.
L'imposizione prevista da un
protocollo non ha valore di ]eg-
ge ma, se non rispettata, puod
portare a sanzioni disciplinari.

BAR E RISTORANTI

Un caso particolare & quello dei
lavoratori a contatto con il pub-
blico, all’interno di negozi, bar e
ristoranti. Nella grande distribu-
zione, Federdistribuzione ha
scelto la linea della prudenza:
obbliga la mascherina ma chie-
de di riparlare delle misure a giu-
gno.




