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Lazzarini e le donne in azienda
«Sono una risorsa sottovalutata»

Leadership

Otto imprenditrici
spiegano la formula
per guidare un gruppo
in modo efficace

pessssn Tra le otto imprendi-
trici lombarde che oggi inter-
verranno alla tavola rotonda
online “Come si guida un te-
am? Storie di leadership al
femminile a confronto” ci sard
anche un’esponente lecchese.

Arappresentare Leccoe Co-
mo sara Loretta Lazzarini, pro-
fessionista esperta in interme-

-diazione e consulenza immo-

biliare, sceltadal Comitato del-
le imprenditrici dei due terri-
tori per rappresentare il Lario.

Durante l'evento, che verra
propostoindirettasullapiatta-
formaZoomapartiredallel5e
vedra protagoniste donne di
diversi territori lombardi, Lo-
retta Lazzarini raccontera la
propriastoriaimprenditoriale,

delineando lo stile di leader-
ship che la caratterizza e chele
ha permesso di raggiungere i
traguardi e i risultati attuali.
Lazzarini ha sempre credu-
to nell’importanza del ruolo
delle donne all'interno del

mondo imprenditoriale ed &

stata presidente del Comitato
imprenditoria femminile della
CameradicommerciodiLecco
dal 2013 al 2019 mettendo a di-
sposizione la sua esperienza a
favore delle imprenditrici an-

dando a rafforzare ancora di
pit1il ruolo professionale delle
donne nel nostro territorio.

L’imprenditrice lecchese &
fondatrice e amministratore
delegato, dal 1998, del Centro
Servizi immobiliari, societa di
intermediazione e consulenza
in ambito residenziale, com-
merciale e industriale con sedi
aMilano, Lecco e Mandello del
Lario. ;

Nel corso della tavola roton-
da saranno affrontati molti
aspetti che riguardano il tema
della leadership al femminile,
in un momento in cui la valo-
rizzazione della risorsa “rosa”
nel mondo del lavoro haun pe-
so sempre pil importante.

In particolare, si discute-
ranno ladefinizione dileadere

le caratteristiche che le im-
prenditrici partecipanti pen-
sano di possedere o che vengo-
no loro riconosciute. Punti di
forza e aree di miglioramento
dello stile di leadership di ogni
partecipante, con il ruolo della
formazione per rafforzare le

_proprie doti. Attenzione verra

prestataanche al tema del per-
sonale, con focus su come & va-
riata la gestione dei collabora-
tori tempo.

La partecipazione & gratuita
previa registrazione a questo .
link https://www.bergamosvi-
luppo.it/sito/calendario-
eventi/tavola-rotonda-come-
si-guida-un-team-storie-di-
leadership-al-femminile-a-
confronto/individual-regi-
stration.html. €. Doz.



