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Presenti, futuro

Valsa'sSina

Lo chef Gandola a gamba tesa sul Cfpa
«Non pensate ai soldi, ma ai ragazzi»

Casargo. Ex alunno e docente del centro alberghiero, interviéne_ dopo le polemiche sui conti |

«<La scuola é un'eccellenza e dopo due anni di Covid bisogna investire sulla formazione»

QCASARGO «

MARIO VASSENA

wesssss  Daex alunno e docen-
telo chefLuigi Gandola difen-
de la sna scuola, il Cfpa di Ca-
sargo, dopole critiche giuntein
seguito alla richiesta dell'am-
ministrazione provinciale di
affidare a una societh esterna
I'analisi dei bilanci e le relative
perdite che sono gif state ripia-
nate.

«MNon & il momento»
«Nel momentoin cuilaristora-
zione ha eriticitd, la manodo-
pera é scarsa e ci sono altri pro-
blemi, degenerare & negativo. -
afferma il titolare del noto ri-
storante “Salice blu di Menag-
gio” - Nel campo dell'apprendi-
stato i ragazzi sono tutti bravi,
al di sopra di altri istituti. Biso-
gna pensare che inizia un nuo-
vo anno scolastico con le eriti-
cita create dallockdown in cuii
ragazzi hannoavuto grossipro-
blemi e non hanno potuto fare
pratica vera, che si ruba anche
stando aceanto allo chef. I ra-
gazzi della terza hanno la pre-
parazione di quelli di primax.
Gandola ha frequentato Ca-
sargo nel 1997 e-ricorda la si-
tuazione di allora: «La scuola

eradella Regione con Clusone,
PontediLegnoe Sondalo. Sila-
vorava con costi inferiori, con
quattro chef che giravano ed
erano pagati dalla Regione. - ri-
cordaGandola - I ragazzi erano
seguiti meglio perché le condi-
zioni permettevano di avere
uno chef ogni venti, cosa che
oggi non & pili consentita.
C'erano due anni con quattro
cicli che permettevano a chi
non passava il punteggio di ri-
tornareaquello precedente. Le
classi erano sempre piene di
chi voleva fare questo mestie-
TN,
Secondo lo chef menaggino
«i cooking show hanno rovina-
to tutto» mentre la competi-
zione al Cfpa la si fa, ad esem-
pio, con il contest di livello in-
ternazionale che nessuna altra
scuola organizza.

«Io farei anche debiti pur di
creare un bagaglio culturale
che con il pareggio di bilancio
non si avra mai. Il direttore ha
ottime idee — continua - come
quelle di mandare all'estero
per avere un'eccellenza che va-
le. Negli anni sono stati fatti
buoni lavori di alta formazione
come le due edizione del Ma-
ster conun parco docenti inte-

ressante e sonouscitiottimira-
gazzi. Nonvorreisentire ariadi
guerraperché cosisipenalizza-
no i ragazzi che pensano che la
scuola sia peggiorata e di con-
seguenza lo pensano anche i
genitori. Si fanno una serie di
cose eccellenti per i mezzi che
sono a disposizione, con la do-
cenzacon personale interno ed
ex allievi, con un‘esperienza di
famiglia che si matura nel con-
vitto ed una direzione severas.

«&i &perso tanto»
Le recenti dichiarazioni deni-
grano il lavoro fatto e lo chef
mette in evidenzaunparticola-
re trascurato: «Ci sono stati
due annidiCovid e bisognereb-
be preoccuparsi di piti di come
escono i ragazzi perché sono
messi peggio e perdere qualche
migliaio di euro per farli recu-
perare. Come stagisti — annota
Gandola - sono bravissimi ma
non hanno potuto vedere tutto..
1l bilancio si pud tenere sotto
controllo perd si deve curarela
qualiti della formazione, inba-
se a quanto si & perso. Trovare
fondi non per l'aumento degli
stipendi ma per creare conta-
minazioni»
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