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11 sito di Autotorino

conquista il web
«Comvo]ge il cliente»

Riconoscimento

L'unico portale automotive
adaverricevuto
I'Interactive Key Award

per lacomunicazione online

s 11 nuovo e innovativo
sito web di Autotorino, top dea-
ler italiano presente in tutto il
Nord Italia con 62 sedi in cinque

Emilia-Romagna), & stato uni-
coportaleautomotive ad averri-
cevutoil premioInteractive Key
Award, il riconoscimento nazio-
nale perla comunicazione onli-
ne giunto alla ventiquattresima
edizione, nella categoria
“eCommerce Webe Mobile”.
Il progetto & stato premiato
per la capacith di coinvolgere in
maniera efficace 'utente finale,
per l'uso innovativo ed efficace
deimezzidigitalie perl'ideacre-
ativa, dopo le valutazioni diuna
giurm qua]ﬂlcata composta da
direttori marketing, direttori
creativi ed esperti di settore.
' «Juesto premio - commenta

Mattia Vanini, vicepresidente -

Gruppo Autotorino - rappre-
sentaun‘ulteriore tappadel per-
corso di innovazione tecnologi-
ca che I'azienda porta avanti da
oltre 20annied éunimportante
riconoscimento dell'impegno e
della capitalizzazione di tutte le

inte]hganmemte:mal@mppo
Autotorino: un lavoro corale di

di sviluppo e innovazione, a
quelle delle aree commereiali,
servizi e post-vendita. Il nuovo
sito offre un hub online che
guarda al futuro della mobilita e
del mercato, dove poter trovare
“un approceio a 360 gradi che fa
da ponte tra esperienza digitale
e servizio fisico, e aceelera il bu-

siness, supportandone nuovi .
Jelli ;

Mettendo a confronto il pri-
mo trimestre del 2022 con quel-
lo del 2028, il nuovo sito - la cui

progettazione di UX e Ul &stata
curata da Cernuto Pizzigoni &

. Partnererealizzato conla colla-

borazione tecnologica di Engi-
neering - ha generato un au-
mentodel 35%delle pagine visi-
tate, del 65% della durata di

gle, conunambientepiti ricco di
informazioni che favorisce I'in-
terazione trachinaviga eicolla-
boratori del Gruppo. Autotori-
nohaottimizzatola gestione or-
dinaria del sito, recuperando ol-
tre 100 ore/uomo al mese,gia
destinate anuove attivitha mag-
gior valore aggiunto, come ad
esempiosviluppoetestdinuove
funzionalité. .
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