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Torna “Mpmi”
Il magazine
delle imprese

In edicola. Da domani con La Provincia a Como e Lecco
Il racconto delle aziende e il focus su Transizione 5.0

LECCO
s 11 racconto delle mi-
cro-piccole e medie imprese del

territoriolariano, verae propria

architrave dell'economia nel-
Tindustriaenell'artigianato, nel
commercio e nei servizi. E il fe-
ma di Mpmi, il magazine che i
lettori de La Provincia trove-
rannoinedicoladomani, inpro-
yineia di Como anche nei pros-
simi, invenditaopzionalea4,30
euro e in provincia di Lecco, so-
lo domani 28 giugno, in omag-

Perilettoricomaschiéunap-
puntamento che si rinnova, la
veste graficaperd & tutta nuova,
in cartapatinata. Un vero e pro-

prio magazine, quest'annofoca-

lizzato sul tema di Transizione
5.0, il programma utili ad acce-
dere ai crediti d'imposta perin-
vestimenti in innovazione fi-
nanziati dal piano nazionale di
ripresa e resilienza (Pnir), che
pesano 6,3 miliardi.

~ Mpmiviene propostoin con-
comitanza con la Giornata del-
Veconomia in cui viene presen-
tato il Rapporto sullo stato del-
Peconomia lariana. Questiulti-
ma ha conclusoil 2023 in modo
confortante; una valutazione
tutt’altro che scontata, tenuto
conto delle incertezze e forti
criticitd, dei rincari energeticie
delle difficolth negli approvvi-
gionamenti di molte materie
prime necessarie alle unpme
che hanno mtterimm quei
12 mesi.

Alle spalle ¢’ un anno positi-
vo soprattutto per il lavoro.
L'insieme delle forze dilavoro -
vale a dire la popolazione resi-
dente attiva - si & ampliato fino
ad attestarsi intorno alle

431,000 unith, registrando una

* trescita di 7400 persone, con

un incremento rispetto all'anno
precedente pari all’l,7% (con la
stessaintensitasinaComochea
Lecco).

E aumentato di conseguenza
il valore del tasso di attivita che
nel dell'area lariana
¢ salito dal 70,79 (2022) al
71,2% (2023), con uno spunto
pitielévato aLeceo (dal 69,1% al
70,2%) rispetto a Como (dal
71,6% al 71,8%). In espansmne,
di conseguenza, anche i livelli
occupazionali: rispetto allanno
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precedente, nel 2023 il numero
di occupati nell'area lariana &
cresciuto di 9400 unitd, supe-
rando la soglia delle 411.000
unitaeinnalzandoiltassodioc-
cupazione lariano dal 67% al
67,9%. Tasso - calcolato dal-
I'Istat - che risulta di poco pitt
elevato in provineia di Lecco
(689%%) rispettoaquelladi Como

menticriticieil Rapportonein-
dividua tre. Negli ultimi10 anni
(2014-2023) nell'area lariana il
numerodidonneoccupate & au-
mentato di circa 10.000 unita:
tuttavia, il differenziale rispetto
al segmento maschile si & ridot-
to in misura poco significativa.
Nel 2014 il rapporto di genere
indicava l'occupazione di 75
donne per ogni 100 uomini oc-
cupati; 10 anni dopo, nel 2023, &
salito solo a 78 (in provincia di
Como da 77 a 80; in quella di
Leceo da 73 a 75). Poco cambia
prendendo come riferimento il
tasso di occupazione: fatto 100
quello maschile, il corrispon-
dente valore femminile & salito
nel decennio da'78 a 82 punti(e
si allarga la forbice, a sfavore
delle donne, periltassodidisoc-
cupazione: da119nel 20142129
nel 2023, tenendo fermoal00il
riferimento maschile).

La seconda criticith, presen-
te ormai da oltre un decennio,
riguardaiflussidelle assunzioni
e degli avviamenti al lavoro, ca-
ratterizzati da una larga preva-
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lenza di contratti a tempo de-
terminato o con altre forme, co-
munque, a termine. I dati forni-
ti dai Centri per 'Tmpiego regi-
strano, nel 2023, una incidenza
dei contratti a tempo indeter-
minato nella misura del 22,2%,
inferiore a quella rilevata nel
2022, pari al 23%.

Infine le difficolth espresse
dalle imprese nella ricerca di

personale - terza criticitd nel.

mercato del lavoro lariano - so-
no ulteriormente aumentate

" nell'ultimo anno, sfiorando il

51% delle assunzioni program-
mate, unlivellotraipitielevatia
livello regionale e nazionale. Le
assunzioni considerate “diffici-

-

1i” erano intorno al 89% nel
2021 e al 45% nel 2022, Ancor
pitt evidenti nel lecchese (53%)
chie nel comasco (49%), le diffi-
colta espresse dalle imprese la-
riane risultano particolarmen-
te accentuate nell’industria
(per oltre 6 assunzioni su 10) e
nel comparto turistico (ristora-
zione); con riferimento alle fi-
gure professionali, si segnalano
soprattuttole professioni tecni-
che (cirea il 60%) e gli operai
specializzati (oltre il 70%5).
Una parte delle imprese ri-
tiene che le difficolth di reperi-
mento sianodacollegare aduna
non adeguata preparazione e
formazione dei candidati: un
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gativi sono andati

aspettodaricondurreal sempre emergendo
lSl%duce difficile rapporto tra scuola @  in misura sempre piti evidente
% : imprese, nonostante - superata  negli ultimi anni.

la fascia la pandemia - sia stata messa in T primo &dinaturademogyra-
di gu:wam attounaseriediprogettieinter-  fica, con il progressivo invec-
5 y - - venti da parte delle organizza- chiamento della popolazione,
potenzialmente zioni imprenditoriali, cofnvol-  soprattutto conlariduzione del
a-s nbi]i - gﬂldo]‘l‘um_ m‘ Iﬂﬁmﬁ Iblm]m. i se@n-erlto mﬂmlhe dei corre-
SUImiio] . e Professionali. lati flussi di inserimento nella

- _ Lavalutazionepitiricorrente  popolazionein eth lavorativa,.
] vaa]mt\e\ espressadalleimpreseriguarda  Ilsecondoaspettoriguardale
la b _mﬂmm sul scelte deglistudenti e delle loro
scelta difigure professionali famiglie con riferimento al per-
= prese stesse. scelte caratterizzate nell'ultimo

Una scarsith di figure ricon-  decennio daun'elevata propen-

lecchese, aduefenomeniinatto  “generalisti”, a scapito di quelli

a.ghmdjrlzzltmmm ducibile,sianelcomascochenel  sione verso gli indirizzi liceali
_ ,_:,‘5?- ~ daalcuniannieicui effettine- tecnicie professionali. . Eco.
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| Costruzioni e turismo
Performance posmve

Il Rapporto. Bene il bilancio'dei due setton strategici
In aumento giro d'affari e numero di persone occupate

s Performance positive
nel 2023 in particolare di co-
struzioni e turismo. Sono piti di
11.000]e imprese del settore co-
struzioni attive nell'area laria-
na, ma in molti casi si tratta di
imprese individuali (66%);ipo-
sti di lavoro oseillano tra le
24.000 e le 25.000 unith, ma
quelli alle dipendenze - rilevati
dallaCassaEdilediComoeLec-
co - sfiorano le 9.000unita. Nel
corso del 2023 il numero di im-
prese & rimasto stabile, con un
incremento perd dei posti dila-
voro, grazie alla decisa crescita
di dipendenti (#12%); in au-
mento anche il monte-ore lavo-
rate (+4,3%: oltre 11,3 milioni,
rispetto ai 94 milioni del 2019,
anno pre-pandemia).

Unguadro positivo per il set-
tore edile, in un periododi tran-
sizione legato alla fine del Su-
perbonus, in cui vanno consoli-
dandosi processi innovativi e
nuove normative finalizzate al
risparmio energetico e, pit1 in
generale, alla sostenibiliti am-
bientale e sociale.

Pil1 contenuto, ma pur sem-
prenegativo, il trend relativoal-
le compravendite non residen-
ziali: nell'ultimo anno quelle re-
lative alle attivitd commerciali
si sono ridotte dell’11,4% nel-
l'area lariana.

Ancora in crescita il settore
turistico, con ritmi decisamen-
te superiori allamedianaziona-
le, Nell'area lariana, grazie so-
prattutto al “prodotto” Lago di
Como, si & ampliata 'offerta ri-
cettiva, & aumentata la doman-
A~ (in particolare quella stra-

.m}esompu:emsmutaipo—

all'9%; del totale); il 70% degli
3si & nell'area comasca. Un

nwlsﬁapamsulmasodicom

incremento e un fabbisogno-

che, secondo molti operatori, il
territorio non & in grado di sod-
dls_fare completaments, co-

costi aggiuntivi (alloggi per i di-
pendenumpnmolucgo)

La mancanza, in loco, di ri-
s0Tse umane con formazione,
esperienza adeguata rischia di
compromettere la quality del
prodotto turistico; nelle valuta-
zioni delle imprese, tale caren-
za & in parte determinata dagli
orientamenti dei giovani che
non sempre ritengono oppor-
tuno e premiante lavorare nel
turismo (forte stagionalith, re-
tribuzione non elevata, orari
pocoagevoli, riduzione del temn-
po libero, scarse possibilita di
carriera, ecc.), in parte dalla
prossimita con la Svizzera che
assorbe diverse fipure (nella ri-
storazione soprattutto), conre-
tribuzioni mediamente piti alte.
Basti dire che, secondo una re-
cente ricerca dell'UUSTAT, il sa-
lario medio lorde mensile del

‘settore privato del Canton Tici-

no, nel 2022, superava i 5.:?00

euro, e quello del resto della

SR L T e

Svizzera addirittura i 6.600 eu-

ro.

Nonostante diverse criticith,
gli investimenti (pubblici e pri-
vati) degliultimiannifinalizzati
-alla promozione del Lago di Co-
mo stanno generando risultati

di rilievo: nel 2023, sulla base |
dei dati elaboratia livello regio- |
nale, 'area del Lario si & confer-

mata la terza destinazione in

Lombardia, dopoMilanoe Bre-

scia.

1 dati pity recent, diffusi dal-
FOsservatorio del Turismo di
Unionecamere, evidenzianouna
diffusa presenza di “furismo
culturale” (quasiil 40% a Como
epouuplﬁdelm%nelbmhue,
dove perd i visitatori di Villa
Monastero, a Varenna, nel cor-
50 del 2023 hanno sfiorato le
260,000 presenze) e di “turi-
smo outdoor” grazie ad un con-
testo ambientale enal

di prim'ordine (47% a Comoe |
259 aLecco); tralemotivazioni |

espresse dai furistisonopuresi-
gnificative quelle riconducibili
al “turismo enogastronomico”
(intorno al 20%) e al “turismo
sportive” (poco meno del 15%).
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LA PROVINCIA
GIOVEDI 27 GILIGNO 2024

Larivista Il nUOVO nUMero

1l programma 3 :
Cresce il fattore sostenibilita
Loccasione dei nuovi incentivi

11*Piano di Transizione 5.0" - che
siaggiunge a quello precedente
“Transizione 4.0 (che continuera
comunque ad incentivare gil
acquisti di beni 4.0), ora prossimo
all'avvio, prevede incentivi per gli
investimenti in beni'eattivita
finalizzate agenerare risparmio

LA PROVINCIA
GIOVEDI 27 CIUGND 2024 |

Ezio V
Molti settori hanno reso und

di espansione verso nuovi mercati»

o

riorgarn.
delle loro filiere, della logisticae q’ee'fe attivita

Verymi,presidente(!amn di Commercio
L'industria “sta tirando il fiato” dopo un anno record

IZZZTone

interesse, dopo aver glascontato

energetico e ad apportare miglio- risorse umane, del marketinge
ramenti dell'efficienza energetica, - il ritardo del decreto attuativo. dellacomunicazione, della logisti-
facilitando la trans| greene Unatransizione, quella green, ca.
sostenendo | suol costi . cheavrasempre pil necessitadi Sono gla numerose del restole
Tuttavia, le decisionirelativeagli  tecnici e operatori (“greenjobs”),  imprese comasche e lecchesi che
investimenti non saranno imme- da inserire anche in posizioni al personale previsto in assunzio-
diate e dovranno “fareiconti"con  strategiche e non solo nell'area nerichiedono conoscenze sulla
licale I'andamento dei tassi di della produzione, ma anche delle ﬂ'lshluneecuhglr;a
=
1
|
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daﬂastw'bﬂit&edefmoﬂgubbb&wcmi non sia |
puo sussistere solo in un Paese che continua ad avere ]
un generalizzato alleggiamento anﬁ'_éimpm




