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Ristorazione in crescita, ma perde lavoratori

&

Incaloibar
(-2,2%), stabili
iristoranti,
mentre + 3,5%
per banqueting
eristorazione
collettiva

Rapporto Fipe

L’occupazione cala di oltre
114mila addetti (-10,3%)
Consumi a 100 miliardi

Enrico Netti

Consumi evaloreaggiuntoinleggera
crescita, occupazionein cadutamen-
tre cresce il ruolo dei familiari nelle
attivita. Sonoipunticrucialidel mon-
do dei pubblici esercizi secondo il
Rapporto Ristorazione 2026 presen-
tatoieridaFipe-Confcommercio. Lo
scorso anno i consumi hanno rag-
giuntoiioomiliardiconun +3,7%sul
2024 mentre il valoreaggiunto creato
dalcompartousando materie prime,
personale e servizi a prezzi correnti
raggiungeisgg,3 miliardi. Calaadop-
piacifra(-10,3%)ilnumerodeidipen-
denti con la perdita di oltre 114mila
addettimentreleaziende hanno cre-
scenti difficoltanel reperireil perso-
naleenel settoreilavoratorisono cir-
caunmilione. Pocopilidel 37% delle
imprese ha una struttura familiare
con il titolare coadiuvato dai con-
giunti in circa il 70% dei casi.

Nel corso del 2025 ha cessatoIatti-
vital'1% delle aziende che ora supera-
nole324milaunita. La maggiore con-
trazione si registra tra i bar (-2,2%),
stabili i ristoranti (-0,4%) mentre il
settorebanqueting e ristorazione col-
lettiva segna un +3,5%. «I1 Rapporto
cirestituiscel'immagine di un settore
cheresisteal rallentamentodell’eco-
nomia, registrando una crescita del
valoreaggiuntoedei consumi,acon-
fermadiquantolaristorazionesiaun
pilastroirrinunciabile della vitaquo-

tidiana degli italiani - ha detto Lino
Enrico Stoppani, presidente di Fipe
Confcommercio durantela presenta-
zionedelrapporto -.Le crescenti dif-
ficolta delle imprese nel reperimento
del personale trovano riflesso nella
flessione dell'occupazione dipenden-
te, confermandol’esigenzadipoliti-
che attive che favoriscano I'incrocio
tra domanda ed offerta di lavoro, la
continua riqualificazione professio-
nale e una migliore strategia sugli
orientamentiscolastici perigiovani.
Non & vittimismo, il settore non ha
ancorail riconoscimentoistituziona-
le che meriterebbe».

Pesa inolire il clima d’'incertezza
cherendelesceltediinvestimento pilt
mirate. Nel2025il28,4% delleimpre-
seharealizzato ammodernamenti, il
25,8% li ha in programma nel 2026.
Inoltre il settore & labour intensive e
soffre perun handicap nella produtti-
vita perché il valore aggiunto cresce
menorispettoalle orelavorate. In pit
leimprese scontano un nuovomixdei
consumi dettato dal calo della capaci-
tadispesa. SecondoidatiFipe calano
gliingressinei pubblici eserciziin tut-
te le occasioni di consumo con una
flessione della spesa perlapausa per
glisnackeI'aperitivo-happyhour. Ci
sono un paio di eccezioni: la prima
colazione che gli under 34 stanno
scoprendo in una versione piti ricca
cheaumentail valore dellaconsuma-
zione e il dopo cena. E il momento
conviviale che puo esserela serataal
pub, inbirreriao discotecaconunau-
mentodegliingressiedellaspesa.La
tenutadel compartoé soprattuttole-
gataal turismointernazionale chedal
dopo Covid ha visto crescere presen-
ze e consumi, Per il 2026 si confidain
una tenuta della domanda interna
mentre quella internazionale do-
vrebbe aumentare perché I'Italia &
considerataunadestinazionesicura,
lontanodelle aree dicrisi.
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