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buti e agevolazioni le aziende  ducibili a pratiche contrattuali aziende che applicano corretta-
C()mmemlo utilizzano in modo impro- non corrette? - aggiunge lapre- mente gli accordi economici
contratti da procacciatori  sidentediFnaarcLeceo, France-  collettivi & essenziale per pro-
d'affari». ; _ scaMaggi - Siamo fermamente  muovere un ambiente di lavoro
]l  Inpresenza dirapportidila- convinti che il lavoro portato  sano,valorizzarelamotivazione
(( 1 mn m ) vorostabili, continuativieretri-  avanti daFnaarcalivellonazio-  degli agenti e favorire una cre-
buiti a provvigioni, 'unico in- nnlesuluﬂ:ggeimﬁddeiﬁ‘m- scitaequilibrata e trasparentes»
quadramento corretto & il con-  trattipirata’s «Desideriamo inoltre ricor-
m hconu-mﬁmzdiqualitawl- sentanza. ; tratto di agenzia regolato dal pummmemmm dare che Confecommercio Lecco
Fnaarcsul Dad'étb‘l"MaggiD legando l'accesso agli incentivi «Accogliamo con favore un  CodiceCivileedagliAec perlinteracategoria. Soloattra-  ésempreal fianco degliagentidi
<Dareincentivi pubblici iciallapplicazionedicon-  intervento che lega le risorse  di Economici Collettivi). I'uso  verso interventi mirati e stru- commercio — - concludono Mag-
schi laqualita tratti collettivi sottoscrittidalle  pubblicheallaqualithdellavoro  improprio del contratto da pro- menti di tutela efficaci possia-  gi e De Marcellis - Offriamo la
achipromuove qua ~  organizzazioni comparativa- e all'applicazione di un contrat- cacciatorediaffaricreadumping  mo salvaguardare la professio-  possibilitidiesaminareinsieme
dellavoro, controil dUmpiNg>  mente piti rappresentative. to corretto e sostenibile, crean-  contrattuale, penalizzando en-  nalithdegliagentidicommercio  imandati prima dellafirma, per
Unallneaﬁutmmssosu- do ricchezza per il Paese attra- trambelepartievanificandode- e contribuire auno sviluppo sa- la conformita
mssssss Ha raccolto il nut zionaledi  verso il lavoro correttamente cenni di contrattazione, «A chi no, equilibrato e rispettoso dei  Aeced escludereeventualiclau-
soanche di AgentiFnaarc,JaFe-  Confcommercio Carlo Sangalli  contrattualizzato - hadichiara- nonémaicapitatodiimbattersi  settori chiave del sisterna eco-  sole ie. Il supporto di
ione nazionale degli che mira a contrastare il dum-  to Alberto Petranzan, presiden-  in proposte di collaborazione nomicoitalianox, : punto diriferimen-
ti e rappresentanti di commer-  ping contrattuale, a tutelare il  tediAgenti Fnaarc—Chiediamo poco adeguate alla professiona- Anche Clara De to importante anche sotto que-
cip aderente a lavoro e a rimettere al centroil ~ che questo principio venga lith richiesta, talvoltain contra-  consigliera Fnaarc Lecco da  sto profilo, contribuendo a ga-
il Decreto 1° maggio, cheraffor-  ruoloinsostituibile delle princi- Pplicatoanche agliagentidicom-  sto con gli accordi. tempo impegnata suquesto te-  rantire la serenity necessaria
zacon decisione il principiodel-  pali organizzazioni di rappre- escludendo da contri-  collettivie, in alcuni casi, icon-  ma, Sosti le persvolgerelapropriaattivitis
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