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Disoccupati giu ai 5% ma salgono gli inattivi

6 Su base mensile
si registrano 22mila
occupati in meno
Mercato del lavoro
trainato dagli over 50

Dati Istat di maggio

I senza lavoro scendono
di 22mila unita, gli inattivi
sono 59mila in pit di aprile

Giorgio Pogliotti

A maggio il tasso di disoccupazione
scende al minimo storico del 5%
(-0,1% su aprile e -1,5% su maggio
2025),allostesso tempo pero diminu-
iscela partecipazione al mercato del
lavoro perché il tasso di inattivita
schizza al 33,6% (+0,2% su aprile e
+0,6 sumaggio 2025).
Nellerilevazionidell'Istat, subase
mensile a maggioil tasso dioccupa-
zione scende al 63% (-0,1 punti su
aprile) conun calo di22milaoccupati,
anche le persone in cerca di lavoro
scendono di 22mila unitd, mentre si
contano 5gmilainattiviinpiti. Come
adire, moltihannosmessodi cercare
lavoro, probabilmente perché sco-
raggiati, finendo per ingrossare la
platea dell'inattivita. Fin qui il con-
fronto congiunturale, se inveceil con-
fronto e con maggio 2025, siregistra
ancoraunaumento di 228mila occu-
patichesalgonoa 24 milioni336mila,
frutto di un aumento di dipendenti
permanenti (+275mila) e autonomi
(+198mila)ediun calodeidipendenti
a termine (-244mila). I disoccupati
sono 3g9milain menodimaggio2025
(1milione 278mila)e gli inattivisono
19omila in pit1 (12 milioni 476mila).
Iltassodidisoccupazione dunque
scende al5%, che &il pitibasso dall'ini-
zio delle rilevazioni Istat (2004) ed &
pilubassosiarispettoall’areadell’euro
dove ¢ del 6,2% (stabile rispetto ad
aprile2026¢eincalorispettoal 6,3%di
maggio2025) cherispettoall’'Ue dove
siéattestatoal 5,99 (stabile rispettoad
aprile 2026 e in calo rispetto al 6% di
maggio2025). Traigiovaniiltassodi
disoccupazione danoieal15,1%(-1,3
punti su aprile e -7,2% su maggio
2025).SecondoEurostatiltassodidi-
soccupazione giovanile si & attestato

alig,2% nell'Ue(inaumentorispettoal
15,1% di aprile), e al 14,7% nella zona
euro(stabilerispettoall’aprile 2026).
Nell’analisi per fasce d’etarispetto
adaprile 2026, iltasso dioccupazione
diminuisce per tutte le classi d’eta
trannepercolorochehannoalmeno
5oanni, segnodell'impatto dellenor-
me che hannoridottoicanalidiuscita
anticipata dallavoro. Iltasso diinatti-
vita, in aumento per le alire fasce
d’eta, diminuisce solotra25-34 anni
che pero eéanchel'unicaclasse aregi-
strareunacrescita del tassodidisoc-
cupazione, cherisultastabiletraizs-
49enni e in diminuzione per le altre
classi. Nel mese diminuisconoglioc-
cupatitraiigeiz24anni(-13mila), tra
i25ei34anni(-gmila)e nella fascia
35-49anni (-4omila). Crescono solo
gliover5o (+35mila). Subaseannua,
rispetto a maggio 2025 iltasso di di-
soccupazione cala in tutte le classi
d’etd, diminuisce il tasso di occupa-
zione trai15-24enni e i35-49ennie
aumenta nelle altrefasce (specie nella
fasciago-64 anniche segna +2,9%); 1l
tasso di inattivita aumenta per tutti,
scendendosolo trachihaalmenoso
anni. Anche su base annua, dunque,
lacrescita dell’occupazione € trainata
dalle fasce dilavoratoripili “anziane”:
gli occupati over 50 aumentano di
397mila unita. Crescono anche i 25-
34enni (+79mila), mentre diminui-
sconoiig-24enni(-46mila)e soprat-
tuttoi35-49enni(-202mila).
«Ilmercatodellavoro continuaa
mostrare una buona tenuta, ma i
dati di maggio invitano alla pruden-
za - commenta il presidente di
Adapt, Francesco Seghezzi-, 1a di-
minuzione degli occupati & conte-
nuta elacrescita annuale resta posi-
tiva, mal’aumento degli inattivié&il
segnale pili preoccupante. Se la ri-
duzione della disoccupazionesiac-
compagna ad una minore parteci-
pazione al mercato del lavoro, il
quadrocambia. A questo siaggiun-
ge una crescita occupazionale che
continuaaconcentrarsitra gliover
50, mentreigiovanielafasciacen-
trale della forza lavoro mostrano
segnali di maggiore fragilita».
Per Confcommercio il «modesto
calo dimaggio nondestaal momento
particolari preoccupazioni, puo esse-
re fisiologico, restano le criticita sul-
I'occupazione femminilee giovanile».
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